
Formulaire d’évaluation des besoins en 
informatique

R.H

Partie réservée au service des ressources humaines
Nom et prénom du futur embauché :

Service :

Fonction du futur embauché :

Responsable hiérarchique :

Date d’arrivée prévue :

☐ CDI

☐ CDD Date de fin : ☐ CDI en prévision
☐ Mission consultant / intérim Date de fin :
Lieu du poste de travail 
(Bâtiment/Bureau) :

Responsable Emplois compétences Date de la 
demande Signature


